Servico Publico Federal
CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS
Estado do Tocantins

W
S

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE COLABORACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 1/2023
Processo Administrativo N° 072/2023

O Conselho Regional de Corretores de Iméveis 25 Regido — CRECI/TO, com esteio na
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a sele¢do de organizagdo da sociedade civil interessada em celebrar
TERMO DE COLABORACAO que tenha por objeto a execucdo do Projeto de
Reorganizagao Administrativa do CRECI/TO.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o CRECI/TO por meio da formalizagdo de TERMO DE
COLABORACAO, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagéo da sociedade civil (OSC),
conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.
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1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracdo do TERMO DE COLABORACAO.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O TERMO DE COLABORAGAO tera por objeto a concessdo de apoio para a
Administracdo para a execugdo do Projeto de Reorganizagdo Administrativa do
CRECI/TO, conforme Estudo Técnico, que € parte integrante deste Edital.

2.2. Objetivos especificos da parceria: o trabalho a ser realizado na parceria consistira no
planejamento e na implantagdo do Projeto de Reorganizagdo Administrativa do
CRECI/TO, nos termos do plano de trabalho a ser apresentado pela OSC,
compreendendo:

2.1.1. realizacdo de procedimentos para regularizagdo dos bens patrimoniais, em
conformidade com a RESOLUCAO-COFECI n° 1.352/2014 - levantamento e identificagéo
dos bens visando a comprovacgao da sua existéncia fisica, para controle e preservacao do
patrimdnio publico, bem como para comprovar o saldo constante do balango geral do
exercicio.

2.2.2. instituicdo da estrutura organizacional — formalizag&o do Plano de Cargos e Salarios
—PCS do CRECI/TO, com objetivos especificos de prever, qualitativa e quantitativamente,
os recursos humanos; delimitar atribui¢oes, deveres e responsabilidades inerentes a cada
cargo; definir especificagbes de cargos; estabelecer uma estrutura salarial; oferecer
oportunidades de remuneragdo capazes de produzir continuada estimulagdo nos
empregados, elevando seus padrdes de produtividade.

2.2.3. realizagéo de processo seletivo para preenchimento de vagas ociosas e formagéo
de cadastro de reserva, a partir do PCS aprovado, para provimento de emprego publico
em carater efetivo.

2.2.4. realizagao do Baile CRECI 30 anos - realizagéo d evento festivo que marcara o
lancamento das propostas de modernizagdo da gestdo do CRECI/TO, bem como a
comemoragao do aniversario da instituicdo e a reunido geral do COFECI.
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3. JUSTIFICATIVA

3.1. O CRECI/TO nao possui pessoal ou estrutura necessarias para atendimento das
demandas de correcdo de falhas e a necessidade de atendimento de varias
recomendagdes feitas pelos 6rgdos de controle e de apontamentos nos relatérios de
gestao, principalmente relacionados a:

- falta de acuidade nos registros do patrimoénio imobilizado do CRECI/TO, n&o existindo
normativo interno que oriente registro, baixa, movimentagéo, avaliagéo e depreciagéo dos
bens patrimoniais;

- inexisténcia de normativos que estabelecam o quadro de pessoal e a estrutura de
renumeragao do CRECI/TO, fazendo com que 50% de sua forga de trabalho seja suprida
por meio de contratos temporarios;

- inexisténcia de estrutura fisica e de pessoal para realizagao do evento comemorativo do
aniversario de 30 anos do CRECI/TO.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°da Lei n° 13.019, de 2014 (com redagéo dada
pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015), cujos atos constitutivos prevejam
finalidades especificas para a realizagdo de projetos para o poder publico e
desenvolvimento de espetaculos artisticos e que comprovem experiéncia prévia na
realizagao de projetos de parceria para prestacdo de servigos técnicos especializados na
producao de normativos e profissionalizacao da gestéo, nos Ultimos 3 anos, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovagéo das ag¢des desenvolvidas;

c) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

d) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgédos publicos.
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4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera apresentar:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que
a OSC existe ha, no minimo, 2 (dois) anos com cadastro ativo;

Il - existéncia no estatuto da OSC de descri¢do de finalidades especificas que prevejam
a realizagdo de projetos para o poder publico e desenvolvimento de espetaculos artisticos;

IV - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo de projetos de parceria para
prestacdo de servicos técnicos especializados na produgdo de normativos e
profissionalizagéo da gest&o, nos ultimos 3 anos, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

c) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

d) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgdos publicos;

V - Certid@o de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

VI - Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

VII - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;
VIII - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

IX — Cdpia da Ata de Eleicdo do quadro dirigente atual;

X - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

Xl — comprovacéo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, o que pode ser
feito por meio de contrato de consumo de agua, luz, telefone ou contrato de locagao,
alvara de funcionamento;
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XII - Declaragao do representante legal da OSC com informacao de que a OSC e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n® 13.019, de 2014;

XIIl - Declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes fisicas,
condi¢des materiais, capacidade técnica-operacional adequadas ou sobre a previséo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, acompanhada de comprovantes, tais
como: contrato de locagao ou escritura do imével, relagdo de equipamentos disponiveis,
relacdo da equipe de trabalho com a devida qualificagao;

XIV - Declaragado do representante legal de que ndo ha em seu quadro de dirigentes
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgado ou de entidade da
Administragdo Publica Federal ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

4.3. Nao é permitida a atuagao em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO

5.1. Para a celebragio do TERMO DE COLABORACAQ, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos:

5.1.1 ter objetivos estatutarios ou regimentais existéncia no estatuto da OSC de descrigao
de finalidades especificas que prevejam a realizagéo de projetos para o poder publico e
desenvolvimento de espetaculos artisticos;

5.1.2 ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

5.1.3 ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

5.1.4 possuir, no momento da apresentacédo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ;

9.1.5 comprovar experiéncia prévia na realizagao de projetos de parceria para prestacao
de servigos técnicos especializados na producdo de normativos e profissionalizagao da

gestdo, nos ultimos 3 anos, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
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a) instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

c) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

d) declaragcdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgdos publicos;:

a) documento que comprove a aprovacdo de contas de convénio/parceria firmado
anteriormente com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

e) Prémios de relevancia, recebidos pela organizagédo da sociedade civil.

5.1.6 possuir instalagdes e outras condi¢oes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracao
do representante legal da OSC.

5.1.7 apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34da Lei n° 13.019, de 2014;

5.1.8 apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragoes;

5.1.9 apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles.

5.1.11 comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia
de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo.

5.2. Ficara impedida de celebrar o TERMO DE COLABORACAQ a OSC que:

5.2.1 ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;

9.2.2 esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3 tenha em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relagao as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas;
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5.2.4 tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigéo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

9.2.5 tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica, com a
sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sancao prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;

5.2.6 tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; ou 5.2.7 tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagédo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagcao; ou que tenha
sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e [l do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecao é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 17/2023.

6.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.3. A Comissdo de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissoes.

6.4. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.
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7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selegéo observara as seguintes etapas:

1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico;

2 Envio das propostas pelas OSCs;

3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comisséo de Sele¢éo;
4 Divulgacao do resultado preliminar;

5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar - 5 (cinco) dias contados da
divulgagao do resultado preliminar;

6 Analise dos recursos pela Comissé@o de Selegéo - 5 (cinco) dias apds prazo final de
apresentacao das contrarrazdes aos recursos;

7 Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com divulgagao
das decisOes recursais proferidas (se houver);

7.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria € a nao
ocorréncia de impedimento para a celebragcdo da parceria sera posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (mais bem classificada(s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagéo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1.0 presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do CRECI/TO
na internet, com prazo minimo de 20 (vinte) dias para a apresentagédo das propostas,
contado da data de publicagéo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

74.1. A proposta encaminhada na forma de Plano de Trabalho bem como a
Documentacdo necessaria a Habilitagdo, deverdo ser apresentadas em um Unico
envelope, até o dia 18/7/2023, conforme abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 1/2023
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ENVELOPE N° 1
PROPOSTA E HABILITACAO INICIAL
IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

74.5. A Comissdo de Selecdo devera averiguar a compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos estimado no Estudo Técnico, para cada item.

7.4.6. A Comissao de Selegdo também devera averiguar o cumprimento dos requisitos e
a nao ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei Federal n° 13.019/2014.

7.4.7. Os envelopes deveréo ser lacrados e ser encaminhados e entregues via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a
Comissao de Selecdo, no seguinte endereco:

Quadra 601 Sul, Conj. 01, Lote 20, Av Joaquim Theotdnio Segurado, PDS, Palmas - TO,
CEP 77016-330.

7.4.8. Ap6s o prazo limite para apresentagcdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como néo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que néo forem
explicita e formalmente solicitados pela Administragdo Municipal.

7.4.9. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais
de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada
para analise.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Selegao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comisséo de Selegao
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos neste Edital:

CRITERIOS DE JULGAMENTO

Menor Preco Ofertado
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7.5.3. A falsidade de informagdes nas propostas devera acarretar a eliminacdo da
proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a aplicagdo de sangao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.4. As propostas néo eliminadas serdo classificadas, em ordem crescente, de acordo
com o Prego Ofertado.

7.5.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito pelo
critério de maior tempo de constituigdo da OSC. Persistindo a situacao de igualdade, o
desempate sera feito com base em sorteio.

7.5.6. Serd obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta
a pontuacgéo total obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos em
relagao ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgagéo do resultado preliminar.

A Administragcdo Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na
pagina do sitio oficial na internet e no meio de comunicacao oficial.

7.7. Etapa 5: Interposicédo de recursos contra o resultado preliminar.

Havera fase recursal ap6s a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1.0s participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicagéo da decisdo, encaminhados via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento) ou pessoalmente para a Comisséo de Sele¢éo, no seguinte endereco ja
especificado para a entrega de propostas:

7.7.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com
0s devidos custos.
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7.7.3. Interposto recurso, a Comissdo de Selecdo dara ciéncia, preferencialmente por
meio eletronico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes, se desejarem,
no prazo de 5 (cinco) dias corridos.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Selecdo podera reconsiderar sua deciséo no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazfes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Presidente do
CRECI/TO, com as informagdes necessarias a decisao final.

7.8.3. O acolhimento de recurso implicara invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicagao do resultado definitivo da fase de sele¢éo, com
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, a
Administragdo Municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as
decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegéo.

7.9.1. A homologacao néo gera direito para a OSC a celebragéo da parceria.

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (néo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
a administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegéo e convoca-
la para iniciar o processo de celebragéo.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1.A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:

1 Ajustes no plano de trabalho, se necessario;
2 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO;
3 Publicagéo do extrato do TERMO DE COLABORACAO no sitio oficial do CRECI/TO;

8.2. Etapa 1: Ajustes no plano de trabalho
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8.2.1.Caso seja constatada necessidade de adequacéo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administragédo publica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo
em até 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagao
apresentada.

8.3. Etapa 2: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO

8.3.1.A celebragéo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislagao regente, incluindo a aprovacgédo do plano de trabalho, a emissédo
do parecer técnico pelo érgdo ou entidade publica federal, as designacbes do gestor da
parceria € da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotagao orcamentaria
para execugdo da parceria.

8.3.2.No periodo entre a apresentagdo da documentagéo e a fase de celebragdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragéo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

8.3.3.A OSC devera comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver

8.6. Etapa 3: Publicagéo do extrato do TERMO DE COLABORACAO

O TERMO somente produzira efeitos juridicos apds a publicacao do respectivo extrato no
meio oficial de publicidade da Administrac&o.

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO

9.1. Os creditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital s&o provenientes da seguinte dotagdo prevista no orgamento vigente:

6.3.1.3.03.01.001

Remuneragao de Servigos Técnicos Profissionais.

9.2. As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014.
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9.3. Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
regente, em especial 0 disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
n°13.019, de 2014.

9.4. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagéo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art.
46 da Lei n° 13.019, de 2014):

a) remuneracao da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugdo do objeto da parceria assim o0 exija;

C) custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagéo
ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,
dentre outros);

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequacéo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais;

e) contratagdo de empresas e servigos.

9.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao ou fungédo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da Administracdo, ou seu cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Uni&o.

9.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serao devolvidos a administrag&o publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao
ou extin¢do da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a

Pagina 13 de 16

ACSU-SO 60, CONJUNTO 01, LOTE 20 - CEP 77.016.330 — PALMAS/TO
FONE/FAX: (63) 3216-1667 | E-mail:superintendencia@crecito.gov.br



administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N&o seré exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1.Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrénica, pelo e-mail
atendimento@crecito.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego da Sede
do CRECI em Palmas/TO: Quadra 601 Sul, Conj. 01, Lote 20, Av Joaquim Theoténio
Segurado, PDS, Palmas - TO, CEP 77016-330.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrdnica, pelo
e-mail atendimento@crecito.gov.br.

Os esclarecimentos seréo prestados pela Comissao de Selecao.

11.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacgdes e o0s esclarecimentos prestados serdo juntados
nos autos do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

11.4. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagéo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo

afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.5. A Presidente do CRECI/TO resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e 0s principios que regem a
administragao publica.
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11.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

11.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicacgao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuragao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o
art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.8. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

11.9. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao,
apoio ou indenizagao por parte da administragéo publica.

Maria Rego de Negreiro Santos

Presidente da Comissao de Selecao

Jones Soldera Carneiro

Membro da Comissao de Selecao

André Pégo Rodrigues
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Membro da Comissao de Selecao

Nilcinéia Norberto
Presidente do CRECI 252 Regi&o
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